LEI N° 824 DE 19 DE JUNHO DE 2006.

ESTABELECE AS DIRETRIZES PARA

ELABORA(;AO DA PROPOSTA
ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE
2007.

O Povo do Municipio de Fortaleza de Minas, através de seus legitimos
representantes na Camara Municipal, aprova e eu, Prefeita Municipal, em seu nome sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO | - DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em atencdo ao disposto no artigo 69, Inciso VI da Lei
Organica do Municipio, as Diretrizes para elaboragdo do Orgamento para Exercicio de 2.007.

Art. 2° - As Diretrizes mencionadas no artigo anterior compreendem:

| — Prioridade da Administragdo Municipal;

Il — Diretrizes gerais para elaboragéo do Orgamento do Municipio;

lll — Revisao do Sistema Tributario, visando o seu aperfeicoamento e adequacido aos mandamentos
constitucionais;

IV — Cumprimento das normas estabelecidas para controle da divida publica e realizacdo de
operacdes de créditos;

V — Anexos de metas fiscais exigidos pela Portaria n°® 587 do Ministério da Fazenda, de 29/08/2005,
com demonstragdo das variagdes de receita e despesas projetadas para os trés exercicios seguintes,
inclusive projegcédo do PIB, admitindo-se variagdes no Orgamento, determinadas pelo surgimento de
novos fatos, por ocasides de sua elaboragao.

VI — Qutras disposicoes.

CAPITULO Il - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3° - Constituem prioridades da Administragdo publica Municipal, a serem consignadas na proposta
orcamentaria para o Exercicio de 2.007, em consonancia com as disposi¢cdes desta Lei, com Plano
Plurianual e com as determinagdes de Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000:

1 — ADMINISTRAGAO
1.1 — Buscar formas para um planejamento eficiente e econdmico;

1.2 — adotar medidas para capacitagdo e desenvolvimento do servidor publico e dos membros dos
Conselhos Municipais.



1.3 - exercer controle do patrimoénio publico municipal e zelar pela preservacdo dos prédios

correspondentes a 6rgao publico municipal de servigos administrativos.

1.4 - adotar medidas necessarias para modernizagao dos servigos administrativos;

1.5 - adotar critérios rigorosos para controle da divida publica;

1.6 —firmar convénios e contratos que proporcionem o progresso do municipio e o0 bem estar da

coletividade;

1.7 - exercer um controle rigoroso, sob todos os aspectos, de todos os setores da Administragao

Publica Municipal, através do Sistema de Controle Interno;

1.8 - zelar pelo fiel cumprimento das obrigagdes decorrentes de disposi¢des federais e estaduais, de

responsabilidade do Municipio;

1.9 - adquirir iméveis para funcionamento de 6rgaos e servigos publicos

1.10 — decretar a desapropriagdo de imoveis para execugao de obras destinadas aos 6rgaos e servigos

administrativos.

1.11 - Adquirir imovel para pleno funcionamento dos Conselhos Municipais e Associagoes.

1.12 - Decretar desapropriacao de iméveis para instalacdo de Usina de Biodiesel.

1.13 - adquirir ou desapropriar imoével para instalagdo do Distrito Industrial de Fortaleza de Minas.”

1.14 — Equipar os Conselhos Municipais e custear as despesas com material de escritério, limpeza e
outros.

2 - SEGURANGCA PUBLICA

2.1 - colaborar financeiramente, através de Convénios firmados com os 6rgaos competentes, para custeio
das despesas relativas as contas de agua, luz, telefone, bem como material de escritério, pecas e servigos
para manutencdo de viaturas, moveis, utensilios e equipamento de informatica, e cessao e/ ou aluguel de
imovel para exercicio das atividades das policias Civil e militar.

2.2 — participar e zelar pelo cumprimento das medidas necessarias a manutengao da ordem e da justica.

2.3 —firmar convénios visando a criagdo da Patrulha Rural.

2.4 —fornecer sede para o Quartel da Policia Militar em local estratégico.

3 — AGROPECUARIA

3.1 — conceder incentivos financeiros e tecnoldgicos a agricultura familiar, tais como distribuicdo de mudas,
sementes, anadlise de solo, calcario, vacinas, adubo e outros que venham a contribuir com a producgéo, bem
como transporte de cascalho.

3.2 — participar, através de convénio, da constituicdo e manutengao do sistema de mecanizagio agricola.
3.3 — promover concursos e leildes para incremento e melhoria da produgao de bovinos, equinos, suinos e
muares.

3.4 — zelar pela preservacao das instalagdes do Parque de Exposi¢des, bem como ampliar e melhorar suas
dependéncias.

3.5 — Adquirir uma colheitadeira e uma enciladeira de milho para assisténcia aos pequenos produtores rurais.
3.6 — Criar e executar programas de esporte e lazer nos bairros rurais.

3.7 — Conceder incentivos financeiros e tecnoldgicos para a formagdo e manutengdo de cooperativas,
associagdes e central das associagoes.



3.8 — Conceder incentivos financeiros e tecnoldgicos para todos os seguimentos da agropecuaria e
agroindustria (apicultura, piscicultura, avicultura, cafeicultura, bovinocultura, fruticultura, etc.)”.

3.9 — Construir represas observando os critérios ambientais.

3.10 — Apoio ao sindicato dos Produtores Rurais.

3.11 — Implantar telefones publicos e Internet banda larga nas comunidades rurais.

3.12 — Promover e custear cursos para capacitacéo de servidores publicos, produtores e trabalhadores
rurais.

3.13 - Repassar a subvencgao social as associagdes e entidades subvencionadas até, no maximo, dia
30 (trinta) de abril de cada ano.

3.14 - Adquirir terrenos e construir as sedes para as associagdes rurais.

3.15 - Apoiar os estudantes que residem na zona rural, concedendo a eles os mesmos beneficios
concedidos aos residentes na cidade e outros que se tornarem necessarios.

3.16 - Criar e manter uma central de venda de produtos agropecuarios.

3.17 - Firmar convénio com as associagdes rurais para cessao de maquinarios agricola para uso dos
associados.

3.18 - Criar programa de melhoramento genético de rebanho bovino e conceder as associagdes rurais
botijdes de sémen para inseminacéo artificial.

3.19 — Construcao de sedes para as Associacoes Rurais.

3.20 — Transporte do mel dos apiarios para sede da Associacdo dos apicultores do Municipio de

Fortaleza de Minas/MG.
4 — SISTEMA TRIBUTARIO E FISCAL

4.1 — Adotar as medidas cabiveis para revisdo e atualizacao dos critérios adotados para a cobranca

de tributos e outras receitas de competéncia do municipio;

4.2 — executar a cobrancga dos créditos tributarios e nao tributarios, bem como os lancamentos em divida
ativa, de conformidade com a legislagdo em vigor e eventuais alteragdes;

4.3 — executar a cobranga amigavel ou judicial dos créditos langados em divida ativa, evitando a sua
prescricao;

4.4 — manter um cadastro atualizado do IPTU, processando, de imediato, as alteragdes ocorridas em face
de novas edificacbes, desmembramento de areas para loteamento, incorporacao de area rural em
virtude de expansao do perimetro urbano, etc;

4.5 — adotar as medidas necessarias para o aproveitamento das potencialidades do municipio, visando o
crescimento da receita em bases justas e racionais.

4.6 — manter cadastro atualizado do ISSQN.

5 - EDUCAGAO

5.1 — adotar as providéncias necessarias para a manutencdo e desenvolvimento do Ensino
Fundamental;

5.2 — adotar as medidas imprescindiveis a educagao da crianca de 0 a 6 anos;

5.3 — apoiar o ensino de nivel médio e superior;

5.4 — promover cursos de palestras para qualificagao de professores, bem como proporcionar condigbes
para a participagao de professores em outros cursos ministrados com o mesmo objetivo;



5.5 — estimular a erradicacao do analfabetismo;

5.6 — providenciar a distribuigdo regular de merenda e material escolar;

5.7 - zelar pela a preservagao dos prédios escolares a fim de proporcionar condi¢gdes saudaveis, seguras

e confortaveis aos alunos;

5.8 — adquirir moveis e utensilios, quando necessario, par as escolas, zelar pela conservacdo dos

existentes e estudar a viabilidade de dotar as escolas de equipamento de informatica;

5.9 - estimular a pratica de competicdes educacionais para o desenvolvimento da mentalidade do aluno;

5.10 — colaborar com a Secretaria de Estado da Educacgao, através de Convénios, no sentido de custear

despesas relativas a aquisicdo de material didatico, merenda escolar, moveis e utensilios, reparos de

prédios escolares e outras despesas do ensino ns escolas estaduais;

5.11 — conceder auxilios financeiros a estudantes, comprovadamente carentes destinados a transporte

escolar, aquisicoes de materiais escolares, mensalidade escolar, etc.

5.12 - conceder de acordo com as possibilidades, subvencbes a entidades que ministrem ensino de

carater gratuito;

5.13 — construir prédios escolares dotados de infra-estrutura para funcionamento em tempo integral.

5.14 — Conceder bolsas de estudos aos alunos residentes no Municipio.

5.15 — Criagcdo de uma escola técnica profissionalizante.

5.16 — Construcao de creche.

5.17 — Instituicdo de ensino supletivo para fundamental e médio.

5.18 - Instituicdo de curso preparatério para vestibular.

5.19 — Instituicdes de cursos de idiomas (inglés e espanhol).

5.20 — Implantagao de servigo psico —pedagdgico nas escolas do municipio.

5.21 — Criagdo de um centro de formacéo de adolescentes.

5.22 — Custear a participagao do pessoal administrativo do ensino fundamental em cursos de orientagao e
capacitagao.

5.23 — Manter o transporte escolar e zelar pela seguranga e eficiéncia do mesmo.

5.24 — Firmar parcerias com Municipio vizinhos visando cooperagao para custeio de transporte escolar.

6 - ESPORTE E CULTURA

6.1 — Apoiar as entidades de carater cultural;

6.2 — apoiar e promover eventos culturais;

6.3 — colaborar decisivamente para a preservacao do folclore;

6.4 — apoiar as promogdes musicais e artisticas em geral;

6.5 — incentivar a pratica de competi¢cdes esportivas;

6.6 — promover cursos de educacao fisica e de carater folclorico;

6.7 — zelar pela conservagao e melhoramento dos parques recreativos e desportivos, bem como construir
centros de lazer;

6.8 — fazer aquisicdo de instrumental para fanfarra e aprendizado de musica;

6.9 — firmar contratos com profissionais habilitados com a finalidade de proporcionar aos jovens da
comunidade oportunidades de desenvolver suas aptidées para a musica, a danga, as artes cénicas e
outras atividades culturais.

6.10 — conceder subvencdes as associagdes folcldricas e aos clubes de futebol amador.



6.11 — construir prédio para a biblioteca publica e casa da cultura, com desapropriagcdo de terrenos, se
necessario.

6.12 — Construcao de pista para esportes radicais.

6.13 — Construcao de uma pista de atletismo.

6.14 — Construcao de um parque de lazer e para caminhadas.

6.15 — Construgao de um campo de malha e bocha.

6.16 — promover e custear cursos para capacitacdo de servidores.

6.17 — adquirir equipamentos para academia de ginastica”.

7 — INDUSTRIA E COMERCIO

7.1 — Conceder incentivos para instalagao de industrias no municipio e ampliacdo das ja existentes.

7.2 — apoiar as iniciativas voltadas para o turismo;

7.3 — proporcionar condi¢cdes para o crescimento das atividades comerciais, adotando, também, medidas
para realizagao de feiras, exposicao de produtos artesanais, etc.

7.4 — Desenvolver cursos de artesanato e outras atividades afins.

7.5 — Criar a Associacao Comercial e Industrial.

7.6 — Fazer parcerias com 6rgaos especializados para realizacdo de cursos profissionalizantes.

7.7 — Criar um Programa Municipal de Turismo.

7.8 — incentivar a criacdo de pequenas industrias na zona rural do Municipio.

7.9 — Criar o “Portal Fortaleza” na Rodovia MG — 050, localidade Morro do Ferro.

7.10 — Conceder incentivos (Técnicos, financeiros, etc.) para a instalacdo de Usina de Biodiesel no
Municipio”.

7.11 — Conceder incentivos (Técnico, Financeiros, etc.) para instalagcdo de Microdestilarias de Alcool no
Municipio”.

8 — DESENVOLVIMENTO URBANO

8.1 — projetar e executar as obras necessarias ao desenvolvimento urbano;

8.2 — adotar as medidas necessarias para controle do transito e sinalizagao de vias urbanas;

8.3 — adotar as providéncias necessarias para execugao da politica habitacional,;

8.4 — manter, direta ou indiretamente, os servicos de limpeza publica, bem como zelar pela destinagao
correta do lixo, adotando, também, as providencias necessarias para o regular funcionamento da usina
de triagem e compostagem de lixo e residuos solidos urbanos, através da elaboragao e execucgio de
projetos para o seu aperfeicoamento;

8.5 — adotar as medidas necessarias para conservacao e limpeza do cemitério, reservando, inclusive,
area para sua ampliacao;

8.6 — Construir e restaurar pragas, parques e jardins, bem como zelar pela conservagao de todos os
logradouros publicos;

8.7 — efetuar desapropriagao para programas habitacionais e obras publicas;

8.8 — indenizar propriedades danificadas por obras publicas;

8.9 — executar obras de meio-fio, pavimentagao e recapeamento de vias urbanas;



8.10 — Construir passeios e muros correspondentes aos imoéveis de propriedades do Patrimbnio
Municipal.
8.11 — Adotar as providéncias necessarias para a manuteng¢ao adequada do vel6rio municipal.

9- COMUNICAGCOES

9.1 — custear a despesas de manutengéo dos servigos telefénicos dos érgaos e dos servigos publicos.

9.2 — manter os servicos de retransmissio de sinais de TV,

9.3 — Custear as despesas postais e telegraficas dos 6rgaos e servigos administrativos;

9.4 — adquirir e zelar pela conservacao de equipamentos para telefonia e TV;

9.5 — adotar as providéncias necessarias para recepcdo de sinais de outros canais e zelar pela
preservacao das instalacbes existentes.

9.6 — Zelar pela preservagao das instalagdes existentes, bem como executar obras de construgédo e/ ou
restauragdo, se necessarios.

9.7 — Incentivar a instalagédo de pelo menos um provedor de Internet no Municipio.

9.8 — instalar torre para telefonia celular no Municipio”.

10 - SAUDE E SANEAMENTO

10.1 — Adotar as medidas necessarias para melhorar o atendimento médico, hospitalar, odontolégico e
ambulatorial, executando, inclusive, as obras de ampliacbes das instalagdes, restauracao e conservagao
das unidades existentes;

10.2 — planejar e executar as obras correspondentes ao saneamento basico.

10.3 — Adotar as medidas necessarias para controle e erradicacdo de doencas transmissiveis e infectas —
contagiosas;

10.4 — Construir prédios para o Programa de Saude da Familia — PSF;

10.5 — Colaborar para o tratamento de 6rgaos vitais de pessoas comprovadamente carentes, de acordo
com indicacdes dos profissionais da area de saude;

10.6 — colaborar para o tratamento de dependentes de drogas e do alcool em instituicbes especializadas;
10.7 — adotar as providéncias necessarias para execucao das medidas pertinentes a vacinagdo em geral.
10.8 — Adquirir medicamentos para distribuigdo as pessoas carentes.

10.9 — Implantar o Programa de Atuagao Integral a Crianca.

10.10 — Adotar providéncias para total informatizagcao das unidades de saude.

10.11 — Criagao dos servigos de oftalmologia e neurologia.

10.12 — Implantagao de programa de saude mental.

10.13 — Criagdo de um programa de geriatria.

10.14 — promover e custear cursos para capacitacao de servidores.

10.15 — Criar e implantar o PSF — Programa Saude da Familia nas comunidades rurais.

10.16 — Executar as acdes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica;

10.17 — Adquirir equipamentos e material permanente para as unidades e servigos de saude;

10.18 — fazer apreensao de caes vadios e recolhé-los ao canil municipal, a fim de evitar a transmissao de
doencas.



10.19 — Criar e implantar setor especifico para efetuar a vigilancia em saude nas areas de vigilancia
sanitaria, epidemiologia e zoonoses, com a destinagdo de uma sala, equipada inclusive com telefone, para
0 nucleo de zoonoses e animais pegonhentos (FUNASA)”.

10.20 — Fornecer veiculo para uso exclusivo da vigilancia sanitaria visando a locomogao de fiscais no
desenvolvimento de agbes de fiscalizacao.

10.21 — viabilizar capacitagao profissional dos servidores vinculados a Vigilancia Sanitaria, ao Nucleo de
Zoonoses e de Epidemiologia do Municipio.

10.22 — Viabilizar capacitacdo profissional para os manipuladores de alimentos, instruindo-os sobre as
boas praticas sanitarias (BPS), de acordo com as normas sanitarias vigentes e convénios com o SESI,
SENAI, etc.

10.23 — Implantar a coleta de 100% de lixo das areas rurais e empresas do municipio.

11 — ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

11.1 - Adotar medidas de apoio moral e material no combate a pobreza, em especial, através de projetos
de geragao de empregos e renda, capacitagao profissional e projetos socio educativo;

11.2 — promover acgbes assistenciais a crianga e ao adolescente que se apresentem em situagao de
violagdo de seus direitos, de modo a consolidar os principios e prerrogativas da Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS e do Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA.

11.3 — Possibilitar as pessoas portadoras de deficiéncia a habilitacido, reabilitagdo e a promocgao de sua
integracédo a vida comunitaria, através de campanhas informativas, valorizagdo de suas potencialidades,
facultando-lhes e subsidiando seu acesso a educacdo e ao mercado de trabalho, priorizando seu
atendimento e participagdo nos projetos e programas municipais.

11.4 — prestar assisténcia material aos idosos carentes;

11.5 — adotar as medidas necessarias para funcionamento e controle atuarial do Instituto de Previdéncia
dos servidores de Fortaleza de Minas — IMPRESFORT.

11.6 — Ceder ao alugar imovel para funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, bem como custear suas despesas com material de limpeza, material de escritério, moveis e
utensilios, telefone, luz, agua, equipamentos de informatica e outras despesas que se tornarem
necessarias.

11.7 — Ceder ou alugar imovel para sede e funcionamento do Conselho Tutelar, em local de facil acesso
de toda comunidade, bem como custear todas as suas despesas, tais como: a remuneragao dos
conselheiros, de um psicélogo e um motorista, uniformes, material de escritério e de limpeza, energia
elétrica e agua moveis e utensilios, linha telefénica com acesso a Internet, um aparelho celular,
equipamentos de informatica atualizados, veiculo para uso exclusivo do Conselho Tutelar, capacitagao de
conselheiros, custeio de conferéncias, seminarios, palestras, campanhas educativas, etc., e outras
despesas que se fizerem necessarias.

11.8 — Suporte técnico e financeiro as associacbes comunitarias e as entidades de carater assistencial,
com incentivo a geragao de projetos.

11.9 — Fornecer cestas basicas e gas de cozinha as pessoas carentes devidamente cadastradas,
observadas as normas legais pertinentes;

11.10 — Fornecer material e mao de obra para restauracido de propriedades de pessoas carentes
cadastradas, visando especialmente a seguranga e a preservagao da saude;



11.11 — doar casas e terrenos para construgdo de moradia para pessoas comprovadamente carentes,
rigorosamente de acordo com a legislagao pertinente.

11.12 — Colaborar financeiramente com as pessoas carentes cadastradas para pagamento de contas de
agua de luz, observadas as normas legais para tal concesséo.

11.13 — Contratar, mediante autorizagao legislativa, seguro de vida em grupo, em beneficio dos servidores
publicos municipais.

11.14 — Desapropriar areas, se necessario, para construgao do asilo municipal.

11.15 — Criar um centro especifica para a terceira idade dotado de assisténcia a saude, a educacao, ao
lazer e a cultura.

11.16 — Contratar plano de saude para os servidores.

11.17 — Elaborar projetos sécio-educativos para complementagao do programa Bolsa Familia as familias
carentes cadastradas.

11.18 — Destinar recursos para o FIA — Fundo Para a Infancia e Adolescéncia, administrado pelo Conselho
Municipal Dos Direitos Da Crianga e do Adolescente”

11.19 — Estabelecer uma politica de protecédo especial a crianca e ao adolescente, caracterizado pelo
desenvolvimento de programas nos seguintes regimes:

I - Orientacdo e apoio socio-familiar;

Il — Apoio s6cio educativo em meio aberto;
lll — Colocacgao familiar;

IV — Abrigos;

V — prestagao de servigos a comunidade;
VI - Liberdade assistida;

VIl — pratica de atengcado integral nos aspectos biopsicosociais as criangas e adolescentes e seus
familiares”
VIl - Creche"

11.20 — Estabelecimento das seguintes diretrizes em relagao a protegcéo da crianga e do adolescente no
Municipio de Fortaleza de Minas:

| — erradicar as violéncias sexuais praticada contra as criancas e adolescentes;

Il - erradicar o trabalho infantil e proteger o trabalho do adolescente, conforme legislagao vigente;

Il — capacitar e encaminhar o adolescente ao mercado de trabalho;

IV — Implementar politica de criacdo e fortalecimento de conselhos de direitos, tutelar e de jovens,
capacitando os conselheiros para exercicio da fungao;

V — Implantar e implementar o SIPIA - Sistema de Informag&o para a Infancia e a Adolescéncia;

VI - Implantar e implementar campanhas e agdes de comunicagdo que visem a formagido de opiniao
publica favoravel aos principios legais preconizados no Estatuto da Crianga e do Adolescente;

VII - realizar projetos de estudos e pesquisa visando a elaboragédo de diagnéstico e desenvolvimento de
tecnologia de novos modelos de atendimento a crianga e ao adolescente;

VIIl — capacitagdo para operadores de sistema de garantia dos direitos da criangca e do adolescente,
inclusive educadores e gestores sociais;

IX — Desenvolver projetos e programas com énfase no protagonismo juvenil;

X - construgdo e manutengao de creche.”



11.21 — adequar a remuneragao dos conselheiros vinculados ao Conselho Tutelar a legislagao vigente,
especialmente o disposto pelos Conselhos Federal e Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente.”
11.22 — construir casas funcionais para politicas militares”

11.23 — Fornecer uniformes para alunos das escolas municipais e creches, bem como para setores da
administracdo municipal”.

11.24 — Consolidagdo e ampliagdo do Banco de Empregos Municipal, pela efetivacdo da qualificagao
profissional dos inscritos e parcerias com organizagdes para a abertura de vagas para os mesmos.

11.25 — Execucgado de projetos socio-educativos, complementares ao Programa Federal Bolsa Familia,
para as familias inscritas no Cadastro Unico.

11.26 - Subsidiar despesas relativas ao transporte de mudancas, deste para outros municipios, as familias
que se apresentem sem condi¢des socioecondmicas de fazé-lo. Bem como o fornecimento de passagens
em condicdes afins.

11.27 — Custear despesas para capacitacado e atualizacdo de funcionarios, bem como a participacao em
eventos referentes a area de assisténcia social.

11.28 — Adquirir imoével para construgao de abrigo ou casa de atengao ao menor.

12 - ENERGIA

12.1 — Custear as despesas com a iluminagao publica;

12.2 — Colaborar financeiramente para execucdo de projetos especiais relativos a expansao e
melhoramento da rede de energia elétrica;

12.3 — Custear as despesas com iluminagdo e energia dos logradouros publicos, 6rgédos e servigos
administrativos.

12.4 — Colaborar financeiramente para execugao de programas de eletrificacao rural.

13 - TRANPORTES

13.1 — Zelar pela conservacao das estradas vicinais, proporcionando condi¢cdes satisfatérias para o
transito;

13.2 — Executar, em tempo habil, as obras necessarias a manutencio das estradas em condicbes normais
de trafego, tais como: pontes, mata-burros, aterros, bueiros, abertura de estradas, retificagdo de curvas,
encascalhamento, cercas de protecao, etc;

13.3 —Construir abrigos para passageiros.

13.4 — Proceder a desapropriacdo de areas para a abertura de estradas vicinais, retificacdo de curvas e
outros melhoramentos necessarios.

13.5 — Criar a cooperativa de caminhoneiros € motoristas

13.6 — asfaltar os trechos criticos das estradas na zona rural do Municipio de Fortaleza de Minas”.

13.7 — Dar continuidade ao asfalto da estrada Fortaleza —Jacui e Fortaleza de Minas — MG 050 — Morro
do Niquel.



14 - ABASTECIMENTO

14.1 — Exercer, dentro de suas limitagdes e de suas possibilidades, fiscalizagao rigorosa sobre os géneros
alimenticios comercializados no ambito do Municipio, zelando pela preservacao da saude dos municipes;
14.2 — Exercer fiscalizagao rigorosa sobre abate de bovinos e suinos consequentemente distribuicao de
carne a populagao, utilizando profissional de gabarito para comprovacao de sanidade do alimento a ser
distribuido;

14.3 — Adotar as providéncias necessarias para constru¢do do Matadouro Municipal.

14.4 — Efetuar o transporte de animais para o abate de Fortaleza de Minas para Passos, bem como a
carne de Passos para Fortaleza de Minas”.

14.5 — Desenvolver projetos de hortas comunitarias.”

15 — CONTROLE AMBIENTAL

15.1 — Planejar e executar obras essenciais a defesa da fauna e da flora;

15.2 — Planejar e executar obras reparadoras de danos causados por secas e inundacgdes;

15.3 — Estabelecer medidas de combate a poluicéo;

15.4 — Planejar e executar a limpezas de rios, corregos e agudes;

15.5 — Planejar e executar obras de construgao e tratamento de esgoto sanitario.

15.6- Desapropriar area, se necessario, para construgdo de um horto florestal.

15.7 — Arborizacao da cidade e da estrada que leva a Cachoeira do Val.

15.8 — Construgao de fossas sépticas e tratamento de agua na zona rural.

15.9 — Repovoamento do Rio Sdo Jodo e Rio Santana com alevinos e peixes juvenis.

15.10 — Apoio as associagdes ambientais.

15.11 — Criar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, com a destinagdo de recursos, equipamentos e
veiculo para a viabilizagdo do servigo na area rural.”

15.12 — Desenvolver projeto de pesquisas de aguas e recuperagao de nascentes, matas ciliares, corregos,
ribeirbes e rios do Municipio, com a construcio de cercas e plantio de mudas nativas”.

15.13 — realizar campanhas educativas sobre preservagdo ambiental junto aos produtores rurais, escolas
e populagao em geral’.

15.14 — Criar um calgadao as margens do rio S4o Joao, na saida para Passos, observando as normas de
preservacao ambiental”.

15.15 — Firmar convénios e parcerias com a FEAM — Fundacdo Estadual de Meio Ambiente de Minas
Gerais visando oferecimento de curso de educagdo ambiental”

15.16 — Firmar parcerias com o Municipio de Sdo Sebastido do Paraiso — MG, visando despolui¢ao do Rio
Santana.



CAPITULO il - DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGCAO DO ORGAMENTO

SECAO | - DISPOSICOES GERAIS

Art. 4° - A proposta Orcamentaria para o Exercicio de 2.007 sera elaborada de acordo com as
disposi¢des desta lei e com as previsdes estabelecidas no Plano Plurianual, observadas as normas da Lei
Federal n° 4.320/64 e as determinagdes contidas na Lei Complementar Federal n°101/2.000.

Art. 5° - Os valores de receita e despesas contidos na Lei Orgcamentaria anual e nos quadros
que a integram serao expressos em preg¢o correntes, com rigorosa observancia, porem, de eventuais
ocorréncias que possam determinar a necessidade de alteragao ou substituicdo dos critérios adotados.

Art. 6° - Nao poderao ser fixadas despesas sem indicacdo da fonte de recursos para sua
cobertura.

Art. 7° - As emendas ao projeto de Lei Orgamentaria com indicagao de recursos provenientes
de anulagao de dotagdes nao poderao incidir sobre:

| — Dotagdes com recursos vinculados;
Il — Dotagbes referentes a contrapartida obrigatéria do Tesouro Municipal a recursos transferidos ao
municipio.

Art. 8° - O municipio, em cumprimento das disposi¢des legais ndo podera despender parcela
de recursos superior a 60% (sessenta por cento) das receitas correntes liquidas com pagamento de
pessoal, obedecidos os percentuais determinados no Artigo 20, inciso lll, letras A e B, da Lei n° 101, de
04/05/2000.

Paragrafo Unico — As despesas referidas neste artigo correspondem ao pagamento dos agentes
politicos, do pessoal administrativo, dos inativos e dos pensionistas dos Poderes Legislativo e Executivo.

Art. 9° - Na programacao de investimento em obras da administragcdo publica municipal sera
observado o seguinte:

| — Os projetos ja iniciados terdo prioridade sobre os novos;
Il — a programagao de novos projetos dependera de:

a) — comprovagao de sua viabilidade técnica, econdmica e financeira;
b) — ndo implicarem em anulagédo de dotagbes destinadas as obras ja iniciadas, em execugéo ou
paralisadas.

Art. 10° - E obrigatdria a consignacéo de recursos na Lei Orgamentaria para lastro de contrapartida
a empréstimos contratados, bem como para pagamento de amortizagao, juros e outros encargos.



Art. 11° - Serdo destinados a proposta orcamentaria para 2.007, para custeio e investimentos da
Camara Municipal de Fortaleza de Minas, recursos no montante equivalente a aplicacao de Emenda
Constitucional n® 25, de 14 de fevereiro de 2.000.

Art. 12° - Acompanhardo a Proposta Orgcamentaria para o Exercicio de 2.007 todos os anexos
exigidos pela legislagao pertinente, com destaque para as despesas relativas a pessoal e aplicagao
de recursos em educacédo e saude.

Art. 13° - A proposta orgamentaria para o Exercicio de 2.007, contera dotagao especifica para o
pagamento de despesas correspondentes aos precatoérios judiciais apresentados ate 1° de julho de
2006, devendo o valor do mesmo ser atualizado ate a referida data.

Art. 14° - A proposta orgamentaria contera Reserva de Contingéncia destinada ao atendimento a
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos para o cumprimento das
determinagdes contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO IV — DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGAO DA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 15 — O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal propostas para modificacdo da
matéria tributaria que estiver desatualizada ou em desacordo com os mandamentos constitucionais,
observando-se:

| — O correto cumprimento das normas que regem os direitos e obrigagbes concernentes a
propriedade predial e territorial urbana;

Il — A adequacgao da legislagao municipal relativa ao ISSQN aos comandos da Legislagdo Federal;
Il — A adogdo de medidas que proporcionem a cobranca da contribui¢do de melhoria de acordo com
0s mais rigidos preceitos de legalidade e justica;

IV — A modificacao de tributos e outras receitas em decorréncia de eventuais alteracdes verificadas
na Constituicdo Federal;

V — A aplicagéo de penalidades fiscais aos infratores da legislagao tributaria;

VI — O aperfeigoamento do sistema tributario, objetivando a modernizagdo e eficiéncia nos
langamentos, arrecadagao, fiscalizacdo e cobranga de tributos.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 — A Lei Orcamentaria contera dispositivos que autorizem o Executivo a:

| — Contrair empréstimo por antecipacao da receita dentro dos limites previstos por Lei;

Il — Proceder a abertura de créditos suplementares nos termos do paragrafo 1°, Incisos I, 11, lll e IV,

do artigo 43 da Lei n° 4.320/64.

Art. 17 — Os poderes Legislativos e Executivos deverdo adotar as providéncias necessarias para
ajustar as despesas a realidade da receita.



PARAGRAFO UNICO — As despesas liquidadas ou ndo ate o final do exercicio, inscritas em restos
a pagar sem a existéncia de disponibilidade de caixa, serdo canceladas no primeiro dia util do
exercicio subsequliente, podendo, a critério do Poder Publico, serem empenhadas novamente a
conta de “Despesas de Exercicio Anteriores”, desde que exista disponibilidade orcamentaria e
financeira.

Art. 18 — A proposta orgcamentaria para o Exercicio de 2.007 contera a consignagado de recursos
para distribuicdo as entidades de carater assistenciais, educacionais, desportivas e folcldricas,
devidamente registradas, reconhecidas por Lei como de utilidade publica, e que contarem com, no
minimo 02 (dois) anos de funcionamento. A proposta orgamentaria para 2.007 consignara, também,
recursos para a assisténcia as pessoas comprovadamente carentes, devidamente cadastradas, que
apresentarem condi¢des de miserabilidade.

PARAGRAFO UNICO - As entidades e pessoas fisicas contempladas com recursos oriundos dos
cofres publicos submeter-se-do0 a fiscalizacdo do 6rgdo competente, que apresentara relatérios
circunstanciados da aplicagcdo dos referidos recursos. Em se tratando de entidades localizadas em
outros municipios, a concessao de subvencgdes ficarem condicionadas ao atendimento de interesses
locais. Em qualquer circunstancia a concessao de recursos dependera sempre de autorizagao
legislativa.

Art. 19 — A proposta orgamentaria para o exercicio de 2.007 contera a consignacao de valores para
concessao de bolsas de estudos e auxilios financeiros a alunos residentes no Municipio, observados
a disponibilidade financeira, avaliagdo das justificativas apresentadas e a competente autorizacao
legislativa.

Art. 20 — Se a receita arrecada no bimestre for inferior a despesa programada, ambos os poderes
terdo, mediante aplicacao de redutor, limitacdo de suas despesas, ressalvadas as que se refiram a
obrigagdes constitucionais e legais do Municipio.

PARAGRAFO UNICO - No caso de restabelecimento da receita, a recomposicéo da despesa dar-
se-a de forma proporcional as reducdes efetivadas.

Art. 21 — Os relatérios de ambos os poderes serdao amplamente divulgados, permanecendo
disponiveis para exame de qualquer cidadao ou instituigdo da sociedade.

Art. 22 — O municipio podera colaborar para a realizacdo de despesas de outros entes da
federacao, desde que haja lei autorizando a celebragcdo de convénios, acordos ou ajustes, e crédito
orcamentario proprio.

Art. 23 — Nao sendo encaminhada pelo Poder Legislativo a Lei Orgamentaria ate o inicio do
Exercicio de 2007, fica o Poder Executivo autorizado a executar o Orgamento na base de 1/12 (um
doze avos) em cada més.



Art. 24 - No exercicio de 2007, a criagdo de cargos, empregos e fungdes, a administragdo ou
contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, bem como qualquer alteracido no quadro de servidores,
dependerao de:

| - existéncia de dotagdes orcamentarias;

Il — atendimento do limite legal de comprometimento das despesas com pessoal inativo;

Il — atendimento do limite previstos no Art. 19, inciso lll, do Art.20, inciso lll, letra a e b, e Art.22,
paragrafo unico, da Lei n°® 101/2000 (CRF).

Art. 25 — A Camara Municipal devera enviar sua proposta orgamentaria ao Executivo até 30(trinta)
dias antes do prazo de encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria ao Legislativo.

Art. 26 — O Poder Executivo colocara a disposicdo da Camara Municipal, até 60 (sessenta) dias
antes do prazo de encaminhamento do Projeto de Lei Orgcamentaria, os estudos e estimativas da
Receita para 2007.

Art. 27 — As compras e contratacdo de obras e servicos somente poderao ser realizadas havendo
disponibilidade orgcamentaria e financeira, precedidas do respectivo processo licitatorio, quando
exigivel, nos termos da Lei n° 8.666/83, com as alterag¢des introduzidas pelas Leis n°s 8.883/94 e
9.648/98, e em perfeita consonancia com os mandamentos constitucionais.

Art. 28 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéao.

Camara Municipal de Fortaleza de Minas, em 19 de junho de 2006.

Maria Aparecida de Queiroz
Presidente

Terezinha Alves Ferreira
Vice-Presidente

Moacir Aparecido de Queiroz
Secretario



LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO |
PRIORIDADES - INVESTIMENTOS
5-EDUCAGAO
5.13 — Construir prédios escolares para atendimento as necessidades do ensino.

Objetivo: Proporcionar melhores condi¢des para desenvolvimento do ensino fundamental com aumento do espaco fisico e
instalagbes mais adequadas.

Projeto: Construir um prédio escolar destinado ao ensino fundamental, dotado de area de lazer, quadra esportiva coberta,
biblioteca e informatica.

5.4 — Promover cursos e palestras para qualificagao de professores, bem como proporcionar condi¢ées para a
participacao de professores em outros cursos ministrados com mesmo objetivo.

Objetivo: Proporcionar condigdes para melhoria do ensino através de capacitacido de professores.

Projeto: Promover e custear cursos para capacitagcao de professores.



LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il

PRIORIDADES - INVESTIMENTOS

11 — ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

11.14 — Desapropriar area, se necessario, para construc¢ao do asilo municipal.

Objetivo: Proporcionar um lar aos idosos carentes.

Projeto: Construir um asilo para amparo aos idosos carentes de Fortaleza de Minas.



LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il

PRIORIDADES - INVESTIMENTOS

15— CONTROLE AMBIENTAL

15.6 — Desapropriar area, se necessario, para construgao de um horto florestal.

Objetivo: Proporcionar condigdes para o cultivo de espécimes vegetais, plantas frutiferas, legumes e verduras.

Projeto: Construir um horto florestal.



LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO IV
PRIORIDADES - INVESTIMENTOS

6 - ESPORTE E CULTURA

6.11 — Construir prédio para a casa da cultura e biblioteca publica, com desapropriagao de terreno, se necessario.
Objetivo: Proporcionar as pessoas um ambiente propicio ao desenvolvimento da cultura e outras atividades correlatas.

Projeto: Construir prédio da casa da cultura com instalagao da biblioteca publica em suas dependéncias.



MUNICIPIO DE FORTALEZA DE MINAS
PREFEITURA MUNICIPAL
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

2007
Art.4°,83° da LRF

Este anexo se refere a eventuais ocorréncias verificadas na execucdo
orcamentaria, constituidas de queda dos repasses Federais e Estaduais, causada por
disturbios no setor econémico, fatores imprevistos que prejudicam a arrecadagao prépria
e o surgimento de despesas ndo previstas e de carater inadiavel, que ocasionam o
desequilibrio orgamentario.

Ha que se considerar também os riscos relativos a Passivos Contingentes, cujas
causas podem ser determinados por indenizagbes a terceiros, sentengas judiciais, etc.
Para cobertura de tais riscos ou Orgamento Contera, no codigo 9, valor consignado sob o
titulo Reserva de Contingéncia.




MUNICIPIO DE FORTALEZA DE MINAS
PREFEITURA MUNICIPAL
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI DAS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2007
LRF, art.4°,§1°-(R$)
Especificagéo 2007 2008 2009
Valor Valor % PIB | Valor Valor | % Valor | Valor
Receita Towl Corrent Constante Corrente Constantd PIB|| Corrente| Constante | % PIB
eceita fota 12.127.500 11.000.000 11,89 12.855.150,| 11.000.47 11,7 -0- -0- -0-
Receitas N&o-Fingn&8itas ,00 00 1,00 6
() 12.022.500 10.904.762 11,79 12.743.850,| 10.905.22 11,6 -0- -0- -0-
Despesa Total ,00 ,00 00 8,00 6
_ 12.427.500 11.000.000 11,89 12.855.150,| 11.000.47 11,7 -0- -0- -0-
Despesas Nao-F napgeiras 00 00 1.00 6
(”? 1112012 000 10.895.238 11,78 12.732.720,| 10.895.70 11,6 -0- -0- -0-
Resultado Primati )(b ) 00 00 400 5
Resultado Nominal 70.500]00 0,10 11130,00 9524,00 -0- -0- -0-
9.524,00 0,10
Divida Publica -0- -0- -0- -0- -0- -0 -0- -0- -0-
Consolidada
Divida Consolidaga  -0- -0- -0- -0- -0- -0 -0- -0- -0-
Liquida 0 0- 0- -0- 0- | o -o- 0- 0-
Fonte: IBGE

Crescimento Nominal e Real projetado-2007/2009

Ano Inflagdo Crescimento Real | Crescimento Nominal
2007 5,0 50 10
2008 6,0 6,0 12
2009 5,0 50 10

Fonte: Banco Central — (IGP-M)

Os valores constantes do Anexo de Metas Anuais foram calculados com base na inflagao
prevista para os exercicios de 2007,2008 e 2009. Os percentuais registrados foram
estimados, vista que o proprio IBGE nao dispde de informagbes mais precisas. Tais
percentuais foram aplicados integralmente na projecao dos valores relativos a receita e a
despesa, com previsao de um crescimento real de 5,0%; 6,0% e 5,0%, e,
consequientemente, um crescimento nominal de 10,0%; 12,0% e 10,0%.



MUNICIPIO DE FORTALEZA DE MINAS
PREFEITURA MUNICIPAL
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DO PIB:
*PIB/ FORTALEZA DE MINAS

2006 92.430
2007 101.965
2008 109.220
2009 -0-

Fontes: IBGE

Obs:. Os valores correspondentes ao crescimento real do PIB foram projetados com base no
PIB de 1999 até 2002, vista que o IBGE nao dispde de valores posteriores a este exercicio.
Registramos a projegao do PIB a partir de 2006, vista que, até o Exercicio de 2005, os
municipios com a populagao inferior a 50.000 habitantes estavam desobrigados de apresentar
juntamente com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, os Anexos de Metas Fiscais.




MUNICIPIO DE FORTALEZA DE MINAS
PREFEITURA MUNICIPAL
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2007
LRF,art.4°,82° Inciso I-(R$)

ESPECIFICACAO Metas Metas Realizadas Variagao
Previstas em | % PIB 2004(b) % PIB Valor c=(b-a) %
2004(a)

Receita Total Liquida

Receita N&o-
Financeiras(l)

Despesa Total

Despesas Nao-
Financeiras(ll)

Resultado Primario (I-11)

Resultado Nominal

Divida Publica
Consolidada

Divida Consolidada
Liquida

Fonte: SEFAZ/ Relatorio de Gestdo Fiscal/ PIB-Fortaleza de Minas-MG

Obs:. Nos termos do Art.63, Inciso Ill, da LRF e detalhamento constante da pag.18 do Manual de Elaboragéo
do Anexo de Metas Fiscais, este anexo somente devera ser preenchido pelos municipios com populacao
acima de 50.000 habitantes.




MUNICIPIO DE FORTALEZA DE MINAS
PREFEITURA MUNICIPAL
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2007
LRF,art.4°,§2°, Inciso II-(R$)

ESPECIFICACAO

VALORES A PRECOS CORENTES

2003

2004

% 2005 | % 2006 % 2007 | % 2008 | %

Receita Total Liquida

Receita N&o-
Financeiras (I)

Despesa Total

Despesas Nao-
Financeiras (II)

Resultado Primario

(I-1)

Resultado Nominal

Divida Publica
Consolidada

Divida Consolidada
Liquida

ESPECIFICACAO

VALORES A PRECOES CONSTANTES

2003

2004 % 2005 % 2006 % 2007 % 2008 | %

Receita Total Liquida

Receita N&o-
Financeira(l)

Despesa Total

Despesas Nao-
Financeira(ll)

Resultado Primario(l-I1)

Resultado Nominal

Divida Publica
Consolidada

Divida Consolidada
Liquida

FONTE: SEFAZ/ Relatorio de Gestéo Fiscal-Banco Central (IGP-M)

Obs:. Nos termos do Art.63, Inciso Ill, da LRF, e detalhamento constante da pag.18 do Manua
de Elaboracao do Anexo de Metas Fiscais, este anexo somente devera ser preenchido pelos
municipios com populagéo acima de 50.000 habitantes.




MUNICIPIO DE FORTALEZA DE MINAS

PREFEITURA MUNICIPAL
ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei Das Diretrizes Orgamentarias

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2007
] (Art.4°,82°, Inciso IlI-LRF)
TITULOS BALANCOS
2003 2004 2005

ATIVO
Ativo Financeiro 660.558,28 [2.320.727,91 |3.883.796,63
Ativo Permanente 4.152.154,20 |4.336.121,83 |4.417.324,04
TOTAL DO ATIVO 4.812.712,48 | 6.656.849,74 |8.301.120,67

PASSIVO
Passivo Financeiro 809.657,99 |798.547,89 593.394,72
Passivo Permanente 16.180,16 -0- -0-
TOTAL DO PASSIVO 825.838,15 |798.547,89 | 593.394,72
Patrimoénio Liquido = (-) Passivo Real Descoberto
Patriménio Liquido =(-) Ativo Real Descoberto 3.986.874,33 | 5.858.301,85 |7.707.725,95
TOTAL GERAL 4.812.712,48 | 6.656.849,74 |8.301.120,67




MUNICIPIO DE FORTALEZA DE MINAS
PREFEITURA MUNICIPAL
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI DAS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

2007

(LRF,Art.4°,§2°, Inciso Il1--(R$)

RECEITAS REALIZADAS

2004(a) 2003(d) 2002
RECEITAS DE CAPITAL NADA A REGISTRAR
ALIEMACAO DE ATIVOS
ALIENAGAO DE BENS MQVEIS
ALIENACAO DE BENS IMOVEIS
TOTAL
DESPESAS REALIZADAS
2004(B) 2003(e) 2002
APLICACAO DOS RECURSOS DA NADA A REGISTRAR
ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversoes Financeiras
Amortizagao da Divida
TOTAL
(c) =( a-b)+f (f)=(d-e0+(g) (9)
SALDO FINANCEIRO 0,00 0,00 0,00

Obs: Inexisténcia de Ocorréncia.




MUNICIPIO DE FORTALEZA DE MINAS
PREFEITURA MUNICIPAL
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPESAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2007
LRF,Art.4°,82°, Inciso V.--(R$)
RENUNCIA DE RECEITAS PREVISTAS COMPENSAGAO
BENEFICIARIO TRIBUTO/CONTRIBUICA( 2007 |2008 2009

NADA A REGISTRAR, INEXISTENCIA DE
OCORRENCIA.

TOTAL | | |




MUNICIPIO DE FORTALEZA DE MINAS
PREFEITURA MUNICIPAL
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI DE DIRETRIZES

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2007
LRF,Art.4°,8§2°, Inciso V.--(R$)
EVENTO VALOR PREVISTO-2006

Aumento Permanente da Receita 750.000,00
(-) Transferéncia do FUNDEF 350.000,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita ( 400.000,00
Reducdo Permanente de Despesa (ll)

Margem de Expansao de DOCC(I - ) 400.000,00

OBS: A previsao de aumento da receita
concentra-se principalmente na
arrecadacao do ISSQN e IPTU.

Nao existe previsdao de redugao da
despesa




