Prefeitura Municipal de Fortaleza de Minas
Administragdo 2017/2020

LEI N°. 1156, DE 22 DE AGOSTO DE 2019.

INSTITUI O REGIME ESPECIAL DE TRABA-
LHO DO CARGO AUXILIAR DE ENFERMA-
GEM NO AMBITO DA POLICLINICA MUNICI-
PAL JOAO SOARES DA SILVEIRA E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Fortaleza de Minas, Estado de Minas Gerais, através de seus
representantes na Camara Municipal, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome sancio-
no a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Regime Especial de Trabalho de 30 (trinta) horas semanais ao ocu-
pante do cargo Auxiliar de Enfermagem lotado na Policlinica Municipal Jodo Soares da Sil-
veira, conforme escala de revezamento estabelecida pela chefia da unidade, respeitada a jor-
nada maxima semanal.

8§ 1° No Regime Especial de Trabalho que cuida este artigo devera ser observado:

| - a carga horaria semanal maxima prevista no artigo anterior, aplicando preferencialmente a
jornada 12x60 (doze por sessenta) horas, admitida, para atender o interesse publico, outra va-
riacdo, respeitada a jornada semanal de 30 (trinta) horas;

Il - nos turnos de 12 (doze) horas o servidor terd um intervalo intrajornada de uma hora, que
deverd ocorrer entre a 42 e a 82 horas de trabalho;

111 - o intervalo de descanso entre jornadas de no minimo de 11 (onze) horas para os plantdes
de 12 (doze) horas e para dois plantfes seguidos de 06 (seis) horas;

IV - aos servidores abrangidos por esta Lei ndo se aplica o ponto facultativo e 0s mesmos nao
fazem jus a qualquer acréscimo pelo trabalho em domingos e feriados;

V - integrara o “banco de horas” as horas de trabalho excedentes ou que faltarem no c6mputo
da carga horéria prevista no caput deste artigo, que deverdo ser compensadas no prazo maxi-
mo de 12 (doze) meses.

8§ 2° - Havendo necessidade esporadica de ampliacdo da jornada de trabalho, as horas exceden-
tes, até o limite da jornada do cargo de origem, ndo serdo computadas como extras;

Art. 2° Aplica-se a jornada prevista no caput do artigo 1° desta lei ao Auxiliar de Enfermagem
que exerce suas funcdes na vacinagéo.
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Art. 3° O exercicio do cargo no Regime Especial de Trabalho criado por esta lei ndo gera di-
reito adquirido a jornada reduzida, que se aplica somente no periodo em gue o servidor estiver
lotado na Policlinica Jodo Soares da Silveira ou no exercicio das func6es de vacinagéo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em

contrario.
Prefeitura Municipal de Fortaleza de Minas (MG), 22 de agosto de 2019.

Adenilson Queiroz
Prefeito Municipal
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ANEXO |
ANEXO VI1I - Lei 792/2005

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO CARGO

MEDICO (PSF)

Descricdo sintética: Atender a todos integrantes de cada familia, independente de sexo e idade; desenvolver
com os demais integrantes da equipe a¢Oes preventivas e de promogao da qualidade de vida da populagéo.

Atribuicdes tipicas:

Executar as a¢Bes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo da vida: crianga, adolescente, adulto e
idoso;

Realizar consultas e procedimentos na unidade de saude de familia e, quando necessario, no domicilio;
Aliar a atuac&o clinica a pratica da satde coletiva;

Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, etc.

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do trata-
mento na usf por meio de um sistema de acompanhamento, referéncia e contrarreferéncia;

Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos preventivos e de
educacdo sanitaria;

Participar do processo de programac&o e planejamento das acdes e da organizagéo do processo de trabalho

das unidades de salide de familia.

Condigdes de trabalho:

A) geral: carga horéria semanal de 40 (quarenta) horas

B) especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servicos a noite, sabados, domingos e feriados
Requisitos para provimento

A) habilitacdo legal para o exercicio da medicina;

B) lotacdo: nas unidades de saide da familia do departamento municipal de satde.

C) recrutamento: externo, mediante concurso publico

D) outros: conforme instruc@es do processo seletivo.
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